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Informations municipales 
 
FERMETURE DU BUREAU 
 

Le bureau municipal sera fermé le lundi 6 septembre 2021 en raison de la Fête 
du Travail.  
 
 
 
 
 
 
 
 

PAIEMENT DES TAXES MUNICIPALES 2021 

Le 4e et dernier versement des taxes municipales est dû le 20 septembre 2021.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OFFRE D’EMPLOI CHAUFFEUR- JOURNALIER 

 

Description des principales responsabilités 
 

  Assurer la conduite préventive des véhicules de la municipalité, camions (lourd et léger), tracteurs et 
engins de terrassement affectés, principalement, aux travaux de voirie et de déneigement. 
 

 Aide en mécanique pour réparation de la machinerie, au besoin. 
 

 Effectue tout autre projet confié par le conseil municipal. 
 

 Disposer d’un permis de conduire classe 3. 
 

 Entregent et facilité de communication avec le public et les différents membres de l’équipe municipale.  
 

 Rigueur dans la planification et l’organisation de son travail. 
 

 Capacité de travailler en équipe. 
 

Conditions d’emploi 
 

 Poste permanent, à temps plein (40 h/semaine).  
 

 Rémunération 
 

 À partir de 22 $ de l’heure 
 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leurs curriculums vitae et une 
lettre de motivation, avant le 6 septembre 2021 16h00 à l’adresse suivante : 
administration@notredamedesbois.qc.ca 
 

https://www.google.ca/imgres?imgurl=https://img-19.ccm2.net/3-YulkfnHMahkXCiAQ9Cai3Nt44%3D/1a144ea910ce4438b2aee5a83e980590/ccm-faq/LgCl8RG4-istock-000007376902small.png&imgrefurl=https://droit-finances.commentcamarche.com/faq/26127-taxe-fonciere-2019-dates-de-reception-et-de-paiement&docid=RGa0xyIRX66MHM&tbnid=zJ_iWDV7PTMnjM:&vet=12ahUKEwiSgeLpsZnkAhUrGDQIHe7DDUs4ZBAzKBowGnoECAEQHA..i&w=801&h=599&bih=691&biw=1536&q=image%20gratuite%20compte%20de%20taxes&ved=2ahUKEwiSgeLpsZnkAhUrGDQIHe7DDUs4ZBAzKBowGnoECAEQHA&iact=mrc&uact=8
http://www.google.ca/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwio9_aZ5MzdAhWhTt8KHef6AEAQjRx6BAgBEAU&url=http://www.soccerchambly.com/fr/publication/nouvelle/bureau_ferme.html&psig=AOvVaw1UvJQCzt8oXDxaZPnh6Fu_&ust=1537642868559072


- 3 - 

 

 

Informations municipales 
 

ÉLECTION GÉNÉRALE MUNICIPALE ET DU PRÉFET POUR LA MRC DU GRANIT 
 

Le sens de la collectivité, l’écoute, le gout de l’engagement et la 
capacité d’analyse font partie de vos qualités. Vous êtes peut-être 
aptes à remplir le rôle d’élu. Les élus municipaux sont des personnes 
actives dans leur communauté et contribuent au développement de celle-

ci.  

 
Si vous souhaitez mettre vos talents et vos compétences au profit de la municipalité de Notre-
Dame-des-Bois, que vous aimez travailler pour le bien commun, que vous désirez faire valoir les 
intérêts des citoyens et participer à la prise de décision, vous avez ce qu’il faut pour poser votre 
candidature. L’élection générale municipale ainsi que l’élection du préfet de la MRC du Granit se 
dérouleront en même temps le 7 novembre 2021. 
 
 
 

 
 
 
 
Pour être éligible à un poste de membre du conseil, toute personne doit avoir droit de 
vote : 
Pour avoir le droit de vote, il faut : 
 

➢ le jour du scrutin, être majeur (avoir 18 ans et plus); 

➢ le 1er septembre de l’année d’élection générale : 
- être une personne physique; 
- être de citoyenneté canadienne; 
- ne pas être dans un cas d’incapacité de voter prévu par la loi (en curatelle ou coupable 
d’une infraction constituant une manœuvre électorale frauduleuse); 

 

ET remplir l’une des conditions suivantes, soit 
 

1. être domicilié sur le territoire de la municipalité et, depuis au moins six mois, au 
Québec; 

OU 
 

2. être depuis au moins 12 mois, le propriétaire d’un immeuble ou l’occupant d’un 
établissement d’entreprise situé sur le territoire de la municipalité. 

 
 

** La période de mise en candidature se déroulera du 17 septembre au 1er 
octobre 2021. Vous pourrez déposer votre candidature au bureau municipal les lundis, 
mercredis et jeudis de 9h00 à 12h00 et de 13h00 à 16h00. Le 1er octobre le bureau sera 
ouvert exceptionnellement de 9h00 à 16h35. 
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Informations municipales 
 

PAGE COUVERTURE DU JOURNAL PLEIN LA VUE 
 

Depuis 1 an et demi, Madame Marie-Christine Jean nous offrait généreusement 
de son temps pour nous concocter de magnifiques pages couvertures pour le 
journal Plein la Vue. Nous la remercions, elle a apporté sa touche personnelle et 

colorée au journal. Merci pour tout et bon succès dans tes nouveaux projets! 
 
RECHERCHONS UNE PERSONNE INTÉRESSÉE À PRÉPARER LES PAGES COUVERTURES POUR LE 
JOURNAL PLEIN LA VUE! 
 

Vous pouvez nous faire parvenir vos coordonnées à l’adresse courriel suivante : 
info@notredamedesbois.qc.ca Nous vous contacterons par la suite.  
 
 

COLLECTE DES RÉSIDUS DOMESTIQUES DANGEREUX 2021 – 
 
 

La collecte des Résidus domestiques dangereux -RDD- pour les citoyens du Domaine 
des Appalaches seulement, se tiendra mardi le 6 septembre 2021. La collecte pour 
l’ensemble de la municipalité a été faite en aout 2021. 
 

 

 
RÈGLEMENT SUR LA GARDE ET LE CONTRÔLE DES ANIMAUX 377-2012 

 
Licence 
 
Toute personne qui est le gardien d'un chien à Notre-Dame-des-Bois 
doit se procurer une licence auprès de la municipalité  
 
Nombre par unité d'occupation 
 

Il est interdit à tout propriétaire, locataire ou occupant d'un bâtiment, 
d'un terrain ou d'un logement de garder dans ce bâtiment, sur ce terrain ou dans ce 
logement plus de trois (3) chiens et trois (3) chats. 

 

Animal errant 
 

Tout gardien d'un chien ou d'un chat doit garder son animal sur le terrain qu'il occupe ou dont il 
est propriétaire, de manière à ce qu'il ne puisse en sortir et errer dans la municipalité. 
 

Pour plus de détails, vous pouvez consulter le règlement sur le site internet de la municipalité : 
www.notredamedesbois.qc.ca/administration/règlements municipaux/2012. Pour 
effectuer une plainte écrite, allez sur le site internet  
www.notredamedesbois.qc.ca/citoyens/gestion des plaintes    
 

https://www.google.ca/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fst4.depositphotos.com%2F9673806%2F20587%2Fv%2F600%2Fdepositphotos_205876918-stock-illustration-australian-shepherd-dog-face-portrait.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Ffr.depositphotos.com%2Fvector-images%2Fberger-australien.html&tbnid=j8sRNxKZ-4x26M&vet=12ahUKEwiWwcussNvyAhVQlHIEHXt8BF8QMyguegUIARCeAg..i&docid=9ult4ZJGmPKQvM&w=600&h=600&q=images%20gratuites%20de%20chiens%20berger%20australiens&ved=2ahUKEwiWwcussNvyAhVQlHIEHXt8BF8QMyguegUIARCeAg
mailto:info@notredamedesbois.qc.ca
http://www.notredamedesbois.qc.ca/administration/règlements%20municipaux/2012
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Informations municipales 
 

DÉPÔT MUNICIPAL - ** NOUVEL HORAIRE À COMPTER DU 8 SEPTEMBRE 2021 
 
 

LE DÉPÔT SERA MAINTENANT OUVERT UNIQUEMENT LES  

VENDREDIS ET SAMEDIS 
 

Vendredi de 9h00 à 13h00 et samedi de 8h00 à 16h00.  

 

**  PETIT RAPPEL IMPORTANT: Le dépôt municipal peut recevoir uniquement 
des matériaux secs **   

Soyons tous respectueux! On en profite pour garder notre municipalité propre !  
 Soyons fiers! 

 

Nous vous invitons a recycler et composter vos matières résiduelles. C’est un gros plus 
pour l’environnement et pour votre compte de taxes municipales. 
 

Merci de votre collaboration! 

 
 
COMPOST À DONNER – Nous avons du compost de disponible au dépôt municipal. Il est 
important de rappeler qu’il ne faut pas utiliser ce compost pour les arbres fruitiers et les 
jardins.  
 
 
 
 

PERMIS DE BRULAGE 
 

Entre le 1er avril et le 15 novembre, il est obligatoire de demander un permis 
de brulage. Celui-ci est émis gratuitement. Veuillez communiquer avec le personnel 
au bureau municipal au 819-888-2724. En dehors des heures d’ouverture du bureau, 
contactez les pompiers volontaires suivants :  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nom Adresse Téléphone 

Sylvain Bouchard 45, Principale Est 819-888-2626 

Roy Godin 22, Principale Est 819-888-1186 

http://www.google.ca/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiBiKP5wKDhAhVSw1kKHa8tAWgQjRx6BAgBEAU&url=/url?sa%3Di%26rct%3Dj%26q%3D%26esrc%3Ds%26source%3Dimages%26cd%3D%26ved%3D2ahUKEwio2tD0wKDhAhVOuVkKHWEGADwQjRx6BAgBEAU%26url%3Dhttps://fr.pngtree.com/freepng/cartoon-bonfire_3377937.html%26psig%3DAOvVaw1tClejt0ym0c2o8V9NCKGy%26ust%3D1553713675714728&psig=AOvVaw1tClejt0ym0c2o8V9NCKGy&ust=1553713675714728
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Informations municipales 
 

  

AVIS – COLLECTE DES BOUES SEPTIQUES 
 

La MRC du Granit ne fait plus d'appel téléphonique personnalisé pour vous informer de la date de passage 
du camion.  
 

Des frais de 50% plus taxes seront facturés en surplus si l’installation n’est pas accessible durant cette 
période. 
 

Il vous est possible de consulter le tableau les dates de passage des camions sur le territoire de la municipalité. 
Vous pouvez également vérifier si votre installation sera vidangée cette année à l’adresse suivante : 
www.mrcgranit.qc.ca/fr/environnement/matieres-residuelles/boues-de-fosse-septique. 
 

La collecte des boues septiques est prévue du 8 au 24 septembre 2021 

Si vous devez prévoir une collecte des boues septiques en urgence en dehors des heures 
d’ouverture de la MRC du Granit, veuillez contacter Gaudreau Environnement au  
1 877 758-8378.      Vous recevrez une facture concernant cette collecte. 
 

Chemins visés : 
 

1er  et 2e Rang 
Rang Saint-Pierre 

Route de l’Église (voir sur le site pour les adresses visées)– 
Route 212 

10e Rang Est et Ouest 
Chemin Trépanier 

Chemin Marcil 
Domaine des Appalaches Nord & Sud -sauf le chemin Malard 

 
 

 
 

 

RAPPEL - SUR LES TRACES D’ARCHIE ANNANCE – ROAD TRIP À FAIRE EN FAMILLE  
 

Découvrez l’histoire d’Archie Annance en parcourant un circuit interactif, 
amusant, dynamique et libre ! Cette aventure combine l’imaginaire et les 
faits historiques de notre région. 
 

C’est une belle occasion de découvrir les 7 municipalités entourant le 
Massif du Mont-Mégantic. 
 

Pour les intéressés, vous pouvez vous procurer la pochette aux endroits suivants à Notre-Dame-

des-Bois au : Magasin Général et à la Boutique du Vieux Manoir. 
 

                  BON ROAD TRIP! 

https://www.google.ca/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fskipass.cantonsdelest.com%2Fquoi-faire%2F6236%2Fsur-les-traces-d-archie-annance&psig=AOvVaw1jTvXjb-MUSAvqwRaAOKiC&ust=1625065895354000&source=images&cd=vfe&ved=0CAoQjRxqFwoTCOjl5LGQvfECFQAAAAAdAAAAABAI
http://www.mrcgranit.qc.ca/fr/environnement/matieres-residuelles/boues-de-fosse-septique
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Informations municipales 
 
WOW ! QUELLE BELLE COUR D’ÉCOLE!:   
 

Merci au Centre scolaire des Hauts-Cantons, au Comité de gestion de l’école de la 
Voie Lactée, ainsi qu’aux bénévoles qui ont participé à ce projet d’envergure. Tous les 
efforts rassemblés cet été pour arriver à être prêts pour la rentrée scolaire! Profitez de 
votre belle école, avec son gymnase et votre toute nouvelle cour d’école qui a reçu beaucoup 

d’amour !                             Du plaisir assuré!   Bravo! 
                              

 
 

Rentrée scolaire 2021 : « On est là pour toi! »  
 

Bonjour, 
 

La microcampagne, qui aura lieu du 19 aout au 3 septembre 2021, a pour 
objectif d’encourager et de rassurer les jeunes à l’occasion de la rentrée scolaire, en leur donnant 
confiance en leurs capacités à s’épanouir et à réussir, et en leur démontrant qu’on est tous derrière eux 
pour les aider à persévérer dans leur cheminement scolaire. L’angle que nous souhaitons mettre de l’avant 
pour les messages de cette campagne est la bienveillance de la communauté comme levier pour l’équilibre de vie, 
la santé psychologique et la réussite académique des jeunes.  
 

************************************************* 

Pourquoi aller à l’école ? 

Comment expliquer pourquoi il faut aller à l’école 

Ça sert à développer une foule de compétences pour pouvoir fonctionner seul plus tard. L’école, ça permet 
d’apprendre à :  Source de Kaleido 

• Comprendre des textes ; 
• Travailler en équipe ; 
• Mieux s’exprimer et structurer ses idées ; 
• Développer des habitudes de travail ; 
• Trouver des solutions plus rapidement ; 
• Savoir trouver les informations aux bons endroits pour les nouvelles situations ; 
• Analyser différents sujets sous tous les angles ; 
• Créer des liens de confiance et développer des amitiés durables ; 
• Trouver ce qu’on aime faire pour choisir un métier plus tard ; 
• Stimuler sa curiosité et découvrir de nouvelles choses ; 
• Gérer son stress ; 
• Vivre avec le changement ;  
• Prévoir son temps.           
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NOTRE SAE 2021 -   HAUT EN… 

   Couleur               Émotion           Apprentissage                             

•                                       

•             A                                                            

 

 

•  

                                    
QUEL PLAISIR ILS ONT EU À FRÉQUENTER LE CAMP DE JOUR AVEC 

DE BEAUX ATELIERS! 
Avec nos pompiers 

      

 

                    

    

        

                 

D’ 

 

 

 

 

Chanter et danser    Cuisine 

         

   

 

 

 

 

  

 

 

 

  

Accompagnés des gens de chez-nous! 

  
 

Danser et bouger 
Fabrication d’une mosaïque 
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         Bravo! À toute l’équipe et nos petits. 
 

 

 

 

 

 

 

 Merci à notre Coordonnatrice, Mme Anne Lessard, qui a fait 

un excellent travail avec les tout-petits et nos animateurs! 
 

 Merci à nos animateurs pour leur bon travail pour la saison    

2021!                                                                      

 

 

                                                                                                              

                                                              

 

 

                Notre Mosaïque 

 

 

 

 
                 Tout le monde est content! 

 

Vous êtes de vrais champions! 

https://www.google.ca/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fmedia.istockphoto.com%2Fvectors%2Fthank0102-vector-id1185763784%3Fk%3D20%26m%3D1185763784%26s%3D612x612%26w%3D0%26h%3DSvnLT57gpBREruEGzUGWen4fU6SH3Yc-7nHvL5T-07s%3D&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.istockphoto.com%2Ffr%2Fillustrations%2Fmerci-fran%25C3%25A7ais&tbnid=Jl-V0Vfqx8UioM&vet=10CAsQxiAoAWoXChMIkMnFnMzZ8gIVAAAAAB0AAAAAEAw..i&docid=stxyqiKdnDh_0M&w=612&h=476&itg=1&q=image%20gratuite%20de%20merci&ved=0CAsQxiAoAWoXChMIkMnFnMzZ8gIVAAAAAB0AAAAAEAw
https://www.google.ca/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fmechants-fr.fandom.com%2Ffr%2Fwiki%2FBlog_utilisateur%3AMatter_Darkness%2FLe_wiki_f%25C3%25AAte_ses_1_ans&psig=AOvVaw06VJIYt4n1uQhs69c3nA1q&ust=1630442214007000&source=images&cd=vfe&ved=0CAkQjRxqFwoTCJjSjNzM2fICFQAAAAAdAAAAABAq
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Décidément, le camp de jour de Notre-Dame-des-Bois a le vent dans les 
voiles ! 

 
Samedi 21 août, se sont rassemblés parents et enfants pour participer à l’envol de 
leur cerf-volant et courir la chance de gagner différents prix.  
 
Merci à nos commanditaires qui ont rendu cette journée mémorable ! 

 
 Club Lions : a offert le maïs ;  
 
 Mme Hélène Touchette : a offert un beau gâteau ; 
 

Merci à vous tous qui avez bien voulu partager tous ces merveilleux moments 
avec nous ! Quel plaisir et quel bonheur ! On se dit à l’année prochaine ! 

 

Une initiative qui a fait ses preuves ! 
 

 
 

 

 

https://www.google.ca/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.horizons.dz%2Farchives%2F14223&psig=AOvVaw1NFHObTx3VkbrB8DhkZlbj&ust=1630511591763000&source=images&cd=vfe&ved=0CAkQjRxqFwoTCOicj57P2_ICFQAAAAAdAAAAABAJ
https://www.google.ca/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.pinterest.ca%2Fpiedes47%2Fmercis%2F&psig=AOvVaw1kI0ScfpSjdMuwjuUEUPmH&ust=1630511747344000&source=images&cd=vfe&ved=0CAkQjRxqFwoTCMD0l-vP2_ICFQAAAAAdAAAAABAD


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secours-Amitié Estrie recherche une personne pour  
compléter son équipe permanente. 

Vous possédez un fort intérêt pour l’écoute active? Vous souhaitez faire partie d’une équipe accueillante, 
bienveillante et ouverte? Vous recherchez un milieu de travail où le plaisir et la collaboration sont au cœur des 
relations entre collègues et membres de l’organisme? Vous avez des compétences au niveau de la gestion et 
l’encadrement de bénévoles? Vous aimez animer et donner de la formation?  

Résumé des fonctions 

La personne responsable du soutien et de la formation des écoutants-es coordonne l’ensemble des activités 
en lien avec l’accompagnement et la formation des bénévoles à l’écoute. Elle est la personne désignée pour 
répondre aux besoins d’accompagnement et de formation des bénévoles à l’écoute.  

Principaux mandats 

• Gestion de l’horaire d’écoute et maintien de la qualité et de la continuité du service; 
• Assure la mise à jour, la formation et l’accompagnement des nouveaux écoutants aux outils de 

l’intranet et la téléphonie IP; 
• Coordination des activités de ressourcement et des comités associés (formation continue, groupe 

d’entraide, formation en lien avec la problématique du suicide); 
• Coordination de l’accompagnement offert aux personnes nouvellement bénévole à l’écoute; 
• Animation et coanimation des formations sur l’écoute active. 

Fonctions et responsabilités 
Gestion des activités en lien avec le soutien, l’accompagnement et le ressourcement  

• Accueille et soutien des bénévoles écoutants-es au quotidien; 
• Gère l’horaire d’écoute et assure le suivi auprès des bénévoles écoutants-es;   
• Planifie et organisme les activités en lien avec l’accompagnement et le comité « Accueil et 

intégration »;  
• Planifie, organise et assure les suivis des activités de ressourcement et des différents comités dont elle 

est responsable. 

49 ans d’écoute active 

OFFRE D’EMPLOI 
RESPONSABLE DU SOUTIEN ET 

DE LA FORMATION DES 
ECOUTANTS-ES 

 



 
 
Organisation du travail / autres tâches 

• Participe à la mise en place des activités de reconnaissance et aux activités de recrutement; 
• Participe aux activités promotionnelles, de visibilité et financement de l’organisme; 
• Collabore à la rédaction d’articles et à la mise à jour des documents de l’organisme;   
• Collabore avec la coordonnatrice des services d’écoute et de formation sur mesure à la préparation 

des réunions d’équipe et autres réunions (comités, AGA, présentation de services); 
• Rédige les rapports mensuels, les rapports annuels et les statistiques de son secteur; 
• Assure un tour de garde (cellulaire) et d’écoute téléphonique à raison d’une fois par mois minimum; 
• Participe à toutes autres tâches connexes. 

Profil recherché 

• Détient un diplôme universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation notamment en 
travail social, en psychologie ou en pédagogie;  

• Seront considérées toutes autres formations et/ou expérience jugées pertinentes; 
• Démontre un intérêt marqué pour l’écoute active et ses bienfaits; 
• Possède une grande expérience en animation, formation et gestion de groupe; 
• Connaît les valeurs, les enjeux et le fonctionnement d’un organisme communautaire; 
• Possède des compétences en communication, entretient des relations interpersonnelles saines et 

positives et a un leadership rassembleur; 
• Démontre polyvalence, esprit d’équipe, ouverture d’esprit, autonomie, dynamisme, créativité, 

capacité d’adaptation et d’écoute; 
• Démontre une capacité à travailler dans un contexte de projets multiples; 
• Utilise efficacement les outils informatiques et la suite Microsoft Office; 
• Maîtrise le français écrit et oral; 
• Possède une voiture et est disposé à se présenter à des réunions, des présentations de services ou 

représentations sur tout le territoire estrien tout au long de son mandat. 

Sera considéré comme des atouts  

• Avoir des connaissances et de l’expérience dans le champ de la santé mentale, de la problématique du 
suicide et l'encadrement de bénévoles; 

• Avoir suivi une formation sur l’écoute active;  
• Avoir de l’expérience dans un centre d’écoute téléphonique; 
• Anglais parlé et écrit. 

Conditions de travail 

• Belle ambiance de travail axée sur le respect, l’authenticité, la bienveillance et le plaisir; 
• Poste à temps complet (35 heures); 
• Horaire variable de jour, soir et fin de semaine à l’occasion;  
• Rémunération selon la politique en vigueur, incluant une gamme d'avantages sociaux. 

Emplacement : Sherbrooke. L’adresse est confidentielle. 

Date d'entrée en fonction : 27 septembre 2021 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir une lettre motivant leur candidature, accompagnée de leur 
curriculum vitae, au plus tard le vendredi 10 septembre 2021 à 16 h 30, à l'adresse courriel suivante : 
ressourceshumaines.sae@hotmail.com 
 
Seules les personnes retenues pour l'entrevue seront appelées et nous vous remercions à l'avance de l'intérêt que 
vous portez à Secours-Amitié Estrie. 

mailto:ressourceshumaines.sae@hotmail.com
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SUR RÉSERVATION 

SEULEMENT 

819 82854 

Avril 22 

 

Le petit Bazar 

Ouvert tous les samedis de 9 h 30 à 16 h.  

 

Venez nous voir au sous-sol de l’église au 25 route de l’église à  

Notre-Dame-des-Bois, 819 235-8868 

 

Vêtements d’adultes à 1$, vêtements de bébé à 0,50$. 

 

Nous ne prenons pas des livres, ni des articles non fonctionnels, des 

vêtements brisés ou souillés. Merci! 
 

 

AVIS PUBLIC 

      
Pour l’installation d’une structure de 

Télécommunication autoportante de 45 

mètres 

(50m hors-tout incluant le parafoudre) 

d’Xplornet Communications Inc. 

Service d’internet Haute-vitesse 

 

Situé aux coordonnées suivantes: 

Latitude : 45.389673 

Longitude : -70.997199 

Chemin du Pic-Bois 

Notre-Dame-des-Bois, Québec 

 

Numéro de site Xplornet : 

Référence : QCGF_014 

 

Les personnes intéressées sont invitées à 

faire part de leurs commentaires 

avant le 1er octobre 2021 

 

Par courriel à : 

Xplornet@cpc-consultation.ca 

ou par télécopieur au 1 888-383-0870 

 

https://www.google.ca/url?sa=i&url=https://www.istockphoto.com/fr/vectoriel/or-no%C3%ABl-calligraphie-s%C3%A9panouir-lart-vintage-volutes-d%C3%A9coratives-pour-dessin-sur-gm853867392-140412501&psig=AOvVaw1pN9ZiglJErO2iHQjzwwUs&ust=1590693405238000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCKicve7g1OkCFQAAAAAdAAAAABAE
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Petites annonces 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
IL EST DE LA RESPONSABILITÉ DE CHAQUE ENTREPRENEUR DE VOIR AU RENOUVELLEMENT DE LEUR CARTE 

PROFESSIONNELLE EN SE FIANT SUR LA DATE D’EXPIRATION (MOIS ET ANNÉE) APPARAISSANT SUR LA CARTE. 

  

CALENDRIER DE PARUTION 

DATE DE TOMBÉE ÉDITION 

20 janvier Février 

20 février Mars 

20 mars Avril 

20 avril Mai 

20 mai Juin 

20 juin Juillet-Août 

20 août Septembre 

20 septembre Octobre 

20 octobre Novembre 

20 novembre Décembre-Janvier 

À VENDRE 
 

Linges à vaisselle tissés au 

métier à vendre pour seulement 

12 $ chacun. 
 

Contactez Monique Boudreau au  
 

819-888-2633. 
Une naissance, un 

mariage,  

un anniversaire,  

Annoncez-les dans 

votre Plein la Vue! 

C’est gratuit! 

OFFRE DE SERVICE 
 

 

 

Maintenant sur 

Facebook! 

Aimez la page  

Plein la Vue pour 

connaitre  

les nouveautés au fil 

des mois. 

RECHERCHE 
 

À DONNER 
 

 

 

COÛT DE LA PUBLICITÉ 
 

Format de publicité Nombre de Coût 

 parution 

 

1 page 1 15 $ 

1 demi-page 1 10 $ 

Petite annonce 1 2 $ 

Carte professionnelle 1 5 $ 

 5 15 $ 

 10 25 $ 

 

Les publicités des organismes à but non lucratif 

(locaux ou régionaux) sont gratuites. 

 

Les tarifs de la publicité sont établis par le 

règlement # 476-2020. 



 
Septembre 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Transport collectif     Ordures    Compost   Dépôt municipal  
 

 
6 septembre   Bureau municipal fermé (fête du travail) 

2, 16 et 30 septembre Collecte des matières compostables (bac brun) 

6 et 20 septembre Collecte des matières recyclables (bac vert)   

14 septembre Réunion du conseil municipal 
9 septembre Collecte des matières résiduelles (bac noir) **Attention une seule collecte  
                                                                                                                         dans le mois** 
20 septembre Date de tombée du Plein la Vue  

 

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche  
  1 

 
2 

 

3 
 

4 5 

6   Fête du   
Travail 

7 
 

8 
 
 

9 

     

10 
    

 
 

11 

 

12 

13 
 
 

14 
 
       
        19h30 

15 16 

 

17 
 

18 
 

19 

20 21 22 
 

23 
    

24 25 

 

26 

27 28 
 

29 
 
 

30 

 

   

Dates à retenir 

https://www.google.ca/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fmontpeyroux34.com%2Frentree-scolaire-2017-2018%2F&psig=AOvVaw39VMHCTlaOQYjmuF-7CY-V&ust=1630509704358000&source=images&cd=vfe&ved=0CAkQjRxqFwoTCPCIvpzI2_ICFQAAAAAdAAAAABAE

